
1. Elever: Fokus på affaldssortering, skal 
Mere grønt I gården. Vækstbetingelserne er svære, gode ideer fra eleverne modtages gerne. 
Morgensamling populær, højere frekvens ønskes. 
Ledelsen: Stillingsopslag igen (genopslag), nuværende lærer fortsætter I klassen indtil ny 
ansættelse. Internettet 2. Sal ikke så velfungerende. 
Byggeriet:  
NIK-børn: Ny I København – børn, børn som placeres fra centralt hold. Hert barn får ca. 60.000 kr. 
Med sig (ca 2 månedslønninger). Dertil børn fra krisecentre: Dansk Kvindesamfund Krisecenter 
samt Grevinde Danner. Noget vi har mærket en del til siden skoleårets start. 
Åbent hus: På torsdag d. 25. Oktober kl. 17-18. Danni melder sig fra bestyrelsen (sammen med 
Marlene som I forvejen har meldt sig). Undersøg hvad papirhåndklæder koster, hvis 
standardløsningen fra rengøringssektionen endnu ikke er købt. Toilethygiejnen er vigtig. 
 
 

2. Årshjul:  
 
August: 
Bestyrelsen konstituerer sig 
 
September:  
Forældrebestyrelsesrepræsentant til stede ved første forældremøde I 1. Klasse 
Status for klasser og nye lærere 
Principper genlæses og evt. Fornyes. 
 
Oktober:   
Orientering om økonomi (5. September økonomisk fixpunkt 
Briefing om kvalitetsrapport, næste møde fortæller ledelsen om dette års samtaler med 
områdeledelsen 
IT-politik – værdiregelsæt og kommunikationspolitik 
Kontaktforældremøde plan for og tidspunkt og forslag til kontaktforældrenes rolle som punkt på 
næste møde 
 
November: 
 
December: 
 
Januar: 
APV 
Budget for kommende budgetår 
 
Februar 
Regnskabsafslutning – præsentation af sidste års regnskab 
 
 
 
 


